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A szigetszentmiklési Csicsergd Ovoda (tovabbiakban: Ovoda) a nemzeti kdznevelésrdl sz616
2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.), az informéciés dnrendelkezési jogrél és az
informacioészabadsagrol sz6lo 2011. évi CXIL. torvény (tovabbiakban: Infotv.), valamint az
Eurépai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérél és az ilyen adatok
szabad dramldsarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérol (a tovabbiakban:
GDPR) alapjan az Ovoda adatvédelmének, adatbiztonsaganak és adatkezelésének rendjére az
alabbi szabalyzatot alkotja.

I. Fejezet
Altalanos rendelkezések

Az adatkezelés alapjiul szolgalo fontosabb jogszabalyok

- AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016.
aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlésarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon
kiviil helyezésérol (4ltalanos adatvédelmi rendelet) a tovabbiakban: GDPR;

- az informdci6s onrendelkezési jogrol és az informdacidszabadsagrol szol6 2011. évi CXIL
torvény (tovabbiakban Infotv.);

- anemzeti kdznevelésr6l 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.);

- a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol szolé 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet (tovabbiakban: EMMI
rendelet);

- a koziratokrél, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl szolé 1995. évi
LXVL térvény;

- a kozfeladatot ellato szervek iratkezelésének altalanos kévetelményeirdl szolo 335/2005.
(XII. 29.) Korm. rendelet.

1. §

Fogalommeghatarozasok

- személyes adat: azonositott vagy azonosithatdo természetes személyre (,.érintett”)
vonatkoz6 barmely informécié. Mindazon informacié, amelyek Osszegylijtése altal
kozvetlen vagy kozvetett modon azonosithatova valik a természetes személy, kiilondsen
valamely azonositd példaul név, szam, helymeghataroz6 adat, online azonositd vagy a
természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturdlis vagy
szocialis azonossagara vonatkozé egy vagy tobb tényezo;

- kiilonleges adat: faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, valldsi vagy
vildgnézeti meggy6z6désre vagy szakszervezeti tagsagra utald személyes adatok, valamint
a természetes személyek egyedi azonositdsat célzd genetikai és biometrikus adatok, az
egészségligyi adatok és a természetes személyek szexudlis é€letére vagy szexudlis
iranyultsagara vonatkozo személyes adatok;

- biometrikus adat: egy természetes személy testi, fiziologiai vagy viselkedési jellemzdire
vonatkozo minden olyan sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely



lehetévé teszi vagy megerdsiti a természetes személy egyedi azonositasat, ilyen példaul az
arckép vagy a daktiloszkopiai adat;

egészségiigyi adat: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotéra
vonatkozé személyes adat, ideértve a természetes személy szamadra nytjtott egészségligyi
szolgaltatasokra vonatkozd olyan adatot is, amely informdaciét hordoz a természetes
személy egészségi allapotardl;

genetikai adat: egy természetes személy Orokolt vagy szerzett genetikai jellemzdire
vonatkoz6 minden olyan személyes adat, amely az adott személy fiziologidjara vagy
egészségi allapotara vonatkozo egyedi informaciét hordoz, és amely elsdsorban az emlitett
természetes személybol vett biologiai minta elemzésébél ered.

érintett: barmely meghatarozott, személyes adat alapjan azonositott vagy - kozvetleniil
vagy kdzvetve - azonosithato természetes személy;

az érintett hozzdjaruldsa: az érintett akaratdnak Onkéntes, konkrét és megfeleld
t4jékoztatdson alapuld és egyértelmii kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy
a megerdsitést félreérthetetlentil kifejezd cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az
6t érintd személyes adatok kezeléséhez;

harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, vagy barmely egyéb szerv, amely nem
azonos az €rintettel, az adatkezeldvel, az adatfeldolgozdval vagy azokkal a személyekkel,
akik az adatkezelé vagy adatfeldolgozo kozvetlen irdnyitdsa alatt a személyes adatok
kezelésére felhatalmazast kaptak;

harmadik orszig: EGT tagallamain kiviili orszagok

adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezé szervezet, aki, vagy amely oOnalléan vagy masokkal egyiitt az adatok
kezelésének céljat meghatdrozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkdzt)
vonatkozo6 dontéseket meghozza és végrehajtja, vagy az altala megbizott adatfeldolgozéval
végrehajtja;

adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezé szervezet, aki az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel, adatok
feldolgozasat végzi.

adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatalloméanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt médon végzett barmely mivelet vagy miiveletek 6sszessége, igy a gyijtés,
rogzités, rendszerezés, tagolds, tdrolds, atalakitds vagy megvaltoztatss, lekérdezés,
betekintés, felhasznalas, kozlés, tovabbitds, terjesztés vagy egyéb modon torténd
hozzaférhetové tétel utjan, sszehangolas vagy sszekapesolas, korlatozas, torlés, illetve
megsemmisités;

adatfeldolgozas: az adatkezelési miiveletekhez kapesolodd technikai feladatok elvégzése,
fliggetleniil a miiveletek végrehajtasdhoz alkalmazott modszertdl és eszkoztél, valamint az
alkalmazas hely¢tol, feltéve, hogy a technikai feladatot az adatokon végzik;
adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szdmadra torténd hozzaférhetévé
tétele;

az adatkezelés korlatozasa: a tarolt személyes adatok megjeldlése jovobeli kezelésiik
korlatozasa céljabol,

adattorlés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy a helyreallitasuk tébbé
nem lehetséges;

adatmegjeldlés: az adat azonositd jelzéssel ellatasa annak megkiilonboztetése céljabol;
adatzdrolds: az adat azonosito jelzéssel ellatdsa tovabbi kezelésének végleges vagy
meghatarozott iddre torténd korlatozasa céljabol;

adatmegsemmisités: az adatokat tartalmazé adathordozo teljes fizikai megsemmisitése;
dlnevesités: a személyes adatok olyan modon torténé kezelése, amelynek kévetkeztében
tovabbi informaciok felhasznalasa nélkiil tobbé mér nem allapithaté meg, hogy a személyes



adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve, hogy az ilyen tovabbi
informaciot kiilon taroljak, és technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott,
hogy azonositott vagy azonosithatd természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem
lehet kapcsolni;

- nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok barmely médon — centralizélt, decentralizalt
vagy funkciondlis vagy f6ldrajzi szempontok szerint — tagolt alloménya, amely
meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférhetd;

- nyilvinossdgra hozatal: az adat barki szamara torténé hozzaférhetévé tétele;

- tiltakozds: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését kifogasolja, és
az adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt adatok torlését kéri;

- adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mds
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kézlését vagy az azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférést
eredményezi;

- kotelezé adatkezelés:

o torvény vagy - torvény felhatalmazasa alapjan, az abban meghatéarozott krben,
kiilonleges adatnak vagy biliniigyi személyes adatnak nem mindésiil6 adat esetén
- helyi 6nkormanyzat rendelete kézérdeken alapulo célbdl elrendeli, vagy

o azadatkezelés az adatkezel torvényben meghatarozott feladatainak ellatdsdhoz
feltétlentil sziikséges és az érintett a személyes adatok kezeléséhez kifejezetten
hozzajarult,

o az adatkezelés az adatkezelére vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez
sziikséges;

o az adatkezelés kozérdeki vagy az adatkezel6re ruhazott kézhatalmi jogositvany
gyakorldsanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;

A szabdlyzat célja és hatalya

2.8

(1) Jelen szabdlyzat célja, hogy a vonatkozo jogszabdlyi rendelkezések keretei ko&zott
meghatdrozza az Ovodéban vezetett nyilvantartasok szabalyos rendjét, valamint az
adatvédelem alapjogi elveit, az informéciés Onrendelkezési jog és az adatbiztonsag
kovetelményeit.

(2) Az Ovoda mikddésével dsszefliggs kozérdeki adatok megismerésére vonatkozd eljarasi
rendet, valamint az éltalanos ¢és kiilonos kozzétételi lista alapjan kotelezOen kozzéteendd
kozérdekli adatok ¢és az alapvetd titokvédelmi rendelkezések korét kiilon szabalyzat
tartalmazza.

(3) E szabalyzat személyi hatdlya kiterjed az Ovodaval
a) kozalkalmazotti, megbizési vagy mas munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban,
b) oOvodai jogviszonyban 4all6 személyekre, kiskortiak esetében térvényes képviseloikre.

(4) E szabalyzat személyi hatdlya a (3) bekezdésben foglaltakon tul kiterjed az Ovodaval a (3)
bekezdés szerinti jogviszonyban nem &ll6, az Ovoda altal szervezett, lebonyolitott
rendezvényeken részt vevo egycb természetes személyekre is.



(5) E szabalyzat személyi hatdlya kiterjed tovabba azon személyekre is, akik az Ovodéval nem
allnak a (3)-(4) bekezdés szerinti jogviszonyban, azonban
a) e jogviszony létesitése céljabol adataikat az Ovoda kezeli,
b) adataikat jogszabalyi eléiras folytan az Ovoda a jogviszony megsziinését kdvetden
kezelni koteles.

(6) Az Ovodaval alkalmazotti (alkalmazotti jogviszony alatt a kdzalkalmazotti, munkaviszony
és megbizasi jogviszony egyarant értend$) jogviszonyban allok, valamint alkalmazotti
jogviszonyt létesiteni szandékok, az Ovodéba allaspalyézatot benyujtok személyes adatainak
kezelését kiilon szabalyzat tartalmazza.

II. Fejezet

Az adatvédelem, adatbiztonsag és adatkezelés rendszere

3.8

(1) Az 6vodavezet6, valamint az adatkezelésben részvevd, az 6voda valamennyi alkalmazottja
koteles gondoskodni a jelen szabalyzatban foglaltak betartasarél és betartatasarol.

Az adatvédelmi tisztviseld

4.8

(1) Az Ovoda adatvédelmi tisztviseléi feladatait Remete Orsolya latja el.

(2) Az adatvédelmi tisztviseld ellatja a GDPR altal nevesitett adatvédelmi tisztviseld feladatait,
e tekintetben koteles szorosan egyiittmiikddni az Ovodavezetovel.

(3) Az adatvédelmi tisztviselS legalabb a kivetkezd feladatokat ellatja:

a) tajékoztat és szakmai tandcsot ad az Ovoda vagy az adatfeldolgozo, tovabba az
adatkezelést végzd alkalmazottak részére a GDPR, valamint az egyéb unids vagy
tagallami adatvédelmi rendelkezések szerinti kételezettségeikkel kapcsolatban;

b) ellen6rzi a GDPR-nak, valamint az egyéb unidés vagy tagallami adatvédelmi
rendelkezéseknek, tovdbba az Ovoda vagy az adatfeldolgozd személyes adatok
védelmével kapcsolatos belsd szabélyainak valo megfelelést, ideértve a feladatkorok
kijelolését, az adatkezelési miveletekben résztvevd személyzet tudatossag-novelését és
képzését, valamint a kapcsolodd auditokat is;

¢) szakmai tandcsot ad az adatvédelmi hatdsvizsgdlatra vonatkozéan, valamint nyomon
koveti a hatdsvizsgalat elvégzését;

d) egyiittmikodik a feliigyeleti hatosaggal;

e) adatvédelmi incidens esetén segitséget nyujt a feliigyeleti hatésag irdnyaba torténd
bejelentésnél,

f) az adatkezeléssel Osszefliggd tigyekben — ideértve a GDPR 36. cikkében emlitett
elézetes konzultdciét is — kapesolattarto pontként szolgél a feliigyeleti hatosag felé,
valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben konzultaciot folytat vele.

(4) Az adatvédelmi tisztvisel® feladatait az adatkezelési miiveletekhez fiiz6d6 kockézat
megfeleld figyelembevételével, az adatkezelés jellegére, hatokdrére, koriilményére és céljara is
tekintettel végzi.



(5) Az adatvédelmi tisztvisel6 kdzremiikodik, illetve segitséget nyujt

a) az adatkezeléssel Osszefliggd dontések meghozatalaban, valamint az érintettek jogainak
biztositdsaban;

b) ellendrzi az adatkezelésre vonatkozd jogszabalyok, valamint a belsd adatvédelmi és
adatbiztonsagi szabalyzatok rendelkezéseinek és az adatbiztonsagi kivetelményeknek
a megtartasat;

¢) kivizsgélja a hozza érkezett bejelentéseket, jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén
annak megsziintetésére hivja fel az adatkezel6t vagy az adatfeldolgozot;

d) elkésziti az adatvédelmi és adatbiztonségi szabalyzatot (adatkezelési szabalyzat);

e) gondoskodik az adatvédelmi ismeretek oktatasarol.

Az adatvédelmi tisztviseld jogallasa

5.8

(1) Az adatvédelmi tisztvisel6 a személyes adatok védelmével kapcsolatos Osszes ligybe
megfelel6 modon és idében bekapcsolédhat.

(2) Az adatvédelmi tisztviseld, feladatai ellatdsa sorén a személyes adatokhoz és az adatkezelési
miiveletekhez hozzaférhet.

(3) Az adatvédelmi tisztvisel6 a feladatai ellatasaval kapcsolatban utasitasokat senkitdl nem
fogadhat el. Az Ovoda vagy az adatfeldolgoz6 az adatvédelmi tisztviseldt feladatai ellatasaval
Osszefliggésben nem bocsathatja el és szankciéval nem stjthatja. Az adatvédelmi tisztviseld
kozvetleniil az Ovoda fenntartéjanak, az Egészségiigyi és Oktatasi Intézményeket Mikodtetd
Iroda mindekori vezetjének tartozik feleldsséggel.

(4) Az érintettek a személyes adataik kezeléséhez és az adatvédelemre vonatkozé jogszabalyok
szerinti jogaik gyakorlasahoz kapcsolodd valamennyi kérdésben az adatvédelmi tisztvisel6hodz
fordulhatnak.

(5) Az adatvédelmi tisztvisel6t feladatai teljesitésével kapcsolatban titoktartasi kotelezettség
vagy az adatok bizalmas kezelésére vonatkozo kotelezettség koti.

Tajékoztatds személyes adatok kezelésérol

6.§

(1) Azon személyek részére, akik személyes adatat az Ovoda kezeli, tajékoztatast kell adni a
személyes adatok kezelésének tényérdl, céljardl, jogalapjarol, a kezelt adatok korérol, az
adatkezelés modjarol, id6tartamardl, az adattovabbitas szabalyairdl, ha a személyes adatokat
nem az érintettél szerezték meg, akkor a személyes adatok forrasarol, valamint az
adatkezeléssel 6sszefliggd, az GDPR-ban és jelen szabalyzatban biztositott érintetti jogokrol és
a jogorvoslatrol.

(2) Az (1) bekezdés szerinti tijékoztatast
a) az Ovodéval 6vodai jogviszonyt 1étesitd személyek (gyermekek) torvényes képviseldi
részére a gyermek Ovodaba beiratkozésa alkalméval;
b) az Ovodéba felvételi jelentkezést benyujtok részére a felvételi tajékoztatd keretében;
c) ajelen szabalyzat 2. § (4) bekezdésében meghatarozott személyek szamara a személyes
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adat kezelésének megkezdését megel6zoen;
d) valamennyi egyéb esetben a személyes adat kezelésének megkezdését megel6zben kell
megadni.

(3) A tajékoztatast - amennyiben az Ovoda rendelkezik hivatalos honlappal - akkor ott is el kell
helyezni, valamint papir alapon ki kell fliggeszteni mindenki szdmédra nyitott
helyen/helyiségben, illetve az érintett részére papir alapon at kell adni.

Az adatkezelés jogalapja

7.8

(1) A szem¢lyes adatok kezelése kizarélag akkor és annyiban jogszer(i, amennyiben legalabb
az alabbiak egyike teljesiil:

a) az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbol torténd
kezeléséhez;

b) az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik
fél, vagy az a szerz6dés megkotését megelézden az érintett kérésére torténd 1épések
megtételéhez sziikséges;

c) azadatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu érdekeinek
védelme miatt sziikséges;

d) az adatkezelés kozérdekli vagy az adatkezelére ruhédzott kézhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;

e) az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az érintett olyan
érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik
sziikségessé, kiilondsen, ha az érintett gyermek.

(2) Kétség esetén a jogalap alkalmazhatésagérél az adatvédelmi tisztvisel6 az Ovodavezetdvel
egyetértésben dont.

Kiilonleges adatok kezelése

8.8

(1) Kiilonleges adatok kezel€se alapvetden tilos, kivéve ha

a) az érintett {rasban kifejezett hozzajaruldsat adta az emlitett személyes adatok egy vagy
tobb konkrét célbol torténd kezeléséhez;

b) az adatkezelés az adatkezelének vagy az érintettnek a foglalkoztatast, valamint a
szocidlis biztonsagot és szocidlis védelmet szabalyozo jogi elbirasokbol fakadd
kotelezettségei teljesitése és konkrét jogai gyakorlasa érdekében sziikséges;

c) az adatkezelés jogi igények megéllapitdsahoz, érvényesitéséhez, illetve védelméhez
sziikséges;

d) az adatkezelés megel6zd egészségiligyi vagy munkahelyi egészségiigyi célokbol, a
munkavallalé munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagnézis felallitasa,
egeszségligyl vagy szocialis ellatds vagy kezelés nyujtésa, illetve egészségiigyi vagy
szocidlis rendszerek és szolgaltatasok iranyitasa érdekében sziikséges;

e) az adatkezelés a népegészségiigy teriiletét érintd olyan kozérdekbdl sziikséges, mint a
hatirokon 4t terjed6 stlyos egészségiigyi veszélyekkel szembeni védelem vagy az
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egeszségligyi ellatds, a gyogyszerek ¢és az orvostechnikai eszkozok magas
szinvonalénak és biztonséganak a biztositsa, és olyan uni6s vagy tagallami jog alapjan
torténik, amely megfeleld és konkrét intézkedésekrol rendelkezik az érintett jogait és
szabadségait védo garancidkra, és kiilondsen a szakmai titoktartdsra vonatkozoan.

(2) Az Ovoda az (1) bekezdésben meghatarozottak alapjan kezelhet kiilonleges adatokat,
amennyiben az adatkezelés jogalapja fennall.

(3) Az Ovoda kiilonleges adatok kezelését fokozott védelmi intézkedések betartdasa mellett
(fizikai és elektronikus biztonsag egyarant) végzi.

(4) Az Ovoda jogszabalyi kotelezettség vagy kifejezett hozzdjarulds alapjan az alabbi
kiilénleges adatokokat kezeli a teljesség igénye nélkiil:

- Biometrikus adat: fénykép, videofelvétel;

- Vallasi vilagnézeti meggy6z6dés: hittanoran valo esetleges részvétel;

- Faji, etnikai szdrmazas: bdrszin, anyanyelv, allampolgarsag;

- Egészségiigyi adat: ételallergia (laktoz/gluténérzékenység), gydgyszerallergia, tartds
betegség ténye, sajatos nevelési igényre vonatkozé adatok, BTM-re vonatkozoé adatok
(beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézségil), orvosi vizsgélatok, sziirévizsgalatok
eredményei, pedagogiai szakszolgalat altal készitett szakvélemény adattartalma.

Adattovabbitas
Adattovabbitas szervezeten beliil

9.§

(1) Az Ovoda szervezetén beliil személyes adatok — a feladat elvégzéséhez sziikséges
mértékben és ideig — csak olyan, az adatkezelésre jogosult személyhez tovabbithatok,
amelynek, illetve akinek feladata ellatdsdhoz a személyes adatok megismerése és kezelése
sziikséges és az adatkezelésre megfeleld jogalappal rendelkezik.

(2) Az Ovodéban foly6 kiilsnbézé célra iranyuld, kiilsnbdzd Jjogalappal biré adatkezelések csak
torvényes céloknak megfelel6en, érdekmérlegelés alapjan, indokolt esetben kapcsolhatok
Ossze.

Adattovabbitas a koznevelési informacios rendszerbe
10.§

(1) Az 6voda koteles a koznevelés informacios rendszerébe bejelentkezni. Az 6vodavezets a
jogviszony létesitésének napjat kdvetd 6t napon beliil a KIR honlapjan keresztiil az oktatasi
nyilvantartasrél szolo 2018. évi LXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Onytv.) 1. melléklet L
(tanul6i nyilvantartds adatai) és II. alcimében (alkalmazotti nyilvantartas adatai) meghatarozott
adatokat rogzitve tizenegy jegyl azonosito szam kiadédsat kezdeményezi az érintettek szdmara.

(2) Az adatokat az 6vodavezetd (adatszolgaltatd) az Oktatdsi Hivatal (tovabbiakban: Hivatal)
honlapjan keresztiil elérheté KIR szakrendszerekbe torténd bejelentkezést kovetden
elektronikusan kiildi meg és az adatokat az adott szakrendszer altal elvart szerkezetben és
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tartalommal rogziti.

(3) Az adatrdgzitést kovetden a Hivatal az igénylés befogadésa napjatol szamitott tizenét napon
beliil kiadja az oktatasi azonosito szamot, amelyet a kiadassal egyidejiileg a KIR zart rendszerén
keresztiil az 6voda szdméra elérhetévé tesz.

Az ovodavezetd a KIR-en keresztiil kinyomtatja az Igazololap oktatdsi azonositészamrol
dokumentumot, melyet atad az érintettek szamara.

(4) Ha az érintett tajékoztatdst kér az oktatasi azonosité szamar6l és a KIR-ben rdla
nyilvantartott adatokrél, az Ovodavezetd a kérelem napjan, téritésmentesen a KIR-bol
nyomtathato tajékoztatast 4llit ki. A Hivatal a KIR-en keresztiil biztositja a tajékoztatés céljaul
szolgalé formatumhoz vald hozzaférést.

(5) Ha az oktatasi azonosité szammal rendelkezé személy jogviszonya megsziinik, az
Ovodavezets a jogviszony megsziinését - a megsziinés id6épontjatol szamitott - &t napon beliil
bejelenti, rdgziti a KIR honlapjan.

(6) Gyermek jogviszonyénak megsziinése esetén az Ovodavezetd - statisztikai céllal kézli a
KIR-en keresztiil, hogy a gyermek jogviszonya milyen jogeim alapjan sziint meg.

(7) A KIR keretében foly6 adatkezelés tekintetében, az adatkezel® a Hivatal.

Adattovabbitds szervezeten kiviilre
11. §

(1) Az Ovoda a miikddése sordn kezelt személyes adatot csak akkor tovabbithatja mas
szervhez, ha azt jogszabély megengedi, vagy ha az érintett ehhez hozzajarult. Ha a személyes
adat felvételére az érintett hozzdjarulasaval keriilt sor, az Ovoda a felvett adatokat jogszabaly
eltéré rendelkezésének hidnyaban a rd vonatkoz6 kotelezo adatkezelés teljesitése céljabol, vagy
harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljabol - ha ezen érdek érvényesitése a
szeme€lyes adatok védelméhez fiiz6d6 jog korlatozasaval aranyban 4ll tovabbi kiilén
hozzéjarulas nélkiil - valamint az érintett hozzajaruldsanak visszavonasat kovetben is
tovabbithatja.

(2) Az adattovabbitast megelézéen az Ovodavezetd megvizsgalja a tovabbitandé személyes
adatok pontossagat, teljességét és naprakészségét.

(3) Amennyiben a (2) bekezdésben meghatérozott vizsgélat eredményeként az allapithaté
meg, hogy a tovabbitandé adatok pontatlanok, hianyosak vagy mar nem naprakészek, azok
kizarélag abban az esetben tovabbithatdak, ha
a) az az adattovabbitas céljanak megvalosulasahoz elengedhetetleniil szitkséges, és
b) az adattovabbitassal egyidejiileg tdjékoztatia a cimzettet az adatok pontossagaval,
teljességével és naprakészségével Gsszefiiggésben rendelkezésére 4116 informacidkrol.

(4) Az Ovoda csak olyan személyes adatot tovabbithat, amelynek jogszabaly alapjan

adatkezelGje, vagy amit mds adatkezel6t6l jogszerlien atvett, amennyiben ezt az érintett nem
tiltotta meg.
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(5) Adattovabbitas esetén minden esetben meg kell gy6z6dni az adatkezelés jogalapjarol,
kétség esetén az adatvédelmi tisztviselé szakmai véleményének kikérése mellett. Személyes
adatot tovabbitani csak abban az esetben lehet, ha az adattovébbitas jogalapja egyértelmi, célja
¢s az adattovabbitas cimzettje pontosan meghatarozott. Az adattovabbitist minden esetben
dokumentalni kell olyan médon, hogy annak menete és jogszeriisége bizonyithaté legyen.

(6) Papir alapu adathordozok kezelésére az Iratkezelési Szabalyzat el6irasait kell alkalmazni.

(7) Ha az adattovabbitashoz az érintett hozzajarulasra van sziikség, akkor e hozzajarulas
megtorténtét irasban rogziteni kell. Az érintett a hozzajarulasat az adattovabbitas jogalapja,
célja és cimzettje ismeretében adja meg.

(8) A szolgaltatott adatokrol nyomtatott formaban nyilvantartast kell vezetni. A nyilvantartast
az ovodavezet6 vezeti.

(9) Az adatok tovabbitdsa sordn az adatokat illetéktelen személy nem ismerheti meg, nem
masolhatja le, nem torélheti és nem valtoztathatja meg.

(10) Adattovébbitast az Ovoda kiilsndsen az alabbi szervek/intézmények felé végez:

a) fenntartd, birdsdg, rendorség, Ugyészség, Onkormanyzat, kozigazgatdsi szerv,
nemzetbiztonsagi szolgélat részére valamennyi adat;

b) sajatos nevelési igényre, a beilleszkedési zavarra, tanuldsi nehézségre, magatartdsi
rendellenességre vonatkozé adatok, a pedagodgiai szakszolgédlat intézményeitél a
nevelési-oktatasi intézményekkel, illetve vissza;

c) a gyermek Ovodai/iskolai felvételével, atvételével kapesolatban az érintett 6vodahoz,
iskoldhoz;

d) az egészségligyi, ovodai, egészségiigyi feladatot ellaté intézménynek a gyermek
egészségi allapotanak megallapitdsa céljabol;

e) a csaladvédelemmel foglalkozd intézménynek, szervezetnek, gyermek- és
ifjusagvédelemmel  foglalkozé  szervezetnek, intézménynek a  gyermek
veszélyeztetettségeének feltarasa, megsziintetése céljabol;

f) az ovodai fejlodéssel, iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséggel kapcesolatos adatok a
sziillének, a pedagdgiai szakszolgalat intézményeinek, az iskoldnak, illetve kérésre
csaladvédelemmel foglalkozo intézményeknek.

Adattovabbitas megkeresés alapjian
12.§

(1) Olyan megkeresés, amely az Ovoda 4ltal kezelt személyes adat tovabbitasédra iranyul csak
jogszabalyi kotelezettség teljesitése érdekében vagy a (2) bekezdésben foglalt feltételek
fennallasa esetén teljesithet6. Minden maés esetben az adattovabbitas teljesitését meg kell
tagadni.

(2) Olyan esetben, amikor az adattovabbitds nem jogszabalyi kotelezettségen alapul, az csak
akkor teljesithetd, ha az érintett erre az adott esetre kifejezett hozzajarulasat adva felhatalmazta

az Ovodat.

(3) Személyes adatok kiilonleges kategériai kizardlag irasbeli = papiralapi = hozzajarulds
esetén kezelhetk és tovabbithatok.
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(4) Az adattovabbitas el6tt az 6vodavezetd a 11. § (2)-(9) bekezdése szerint jar el.

A kiilféldre irdanyul6 adattovabbitis
13.§

(1) Kilfsldre irdnyuld adattovabbitas esetén az 11 §-ban foglaltakon til az 6vodavezetének
kiilon meg kell gyézddnie arrdl, hogy a kiilfoldre torténd adattovabbitas GDPR-ban it feltételei
fennallnak-e. Ennek kapcsan vizsgdlandé, hogy az adattovabbitas a GDPR-ban meghatarozott
valamely jogalapnak megfelelden torténik-e, és az adatok megfelel védelmi szintje az adatokat
atvevd adatkezelonél biztositott-e. Az Eurdpai Bizottsag (tovabbiakban: Bizottsag) altal
biztonsagosnak  mindsitett orszagok listdja a kovetkezd linken érheté  el:
https://ec.europa.cu/info/law/law-topic/data-protection/international-dimension-data-
protection/adequacy-decisions en?fbclid=IwAR3IV0OQtmvkw NR5SY(C5zz-lwRX-
MO9wOqoBBagxJGrZsy6tYROe)J51bgl19zmSe

(2) Ha az adattovabbitds az Eurépai Gazdasigi Térség valamely allamaba iranyul, tigy a
személyes adatok megfeleld szintli védelmét nem kell vizsgalni.

A személyes adatok harmadik orszagokba vagy nemzetkozi szervezetek részére torténé
tovabbitasa

Az adattovabbitasra vonatkozo altalanos elv
14.§

(1) Olyan személyes adatok tovabbitasara — ideértve a személyes adatok harmadik orszagbdl
vagy nemzetkdzl szervezettdl egy tovabbi harmadik orszagba vagy tovabbi nemzetkdzi
szervezet részére torténé ujboli tovabbitdsat is — amelyeket harmadik orszagba vagy
nemzetkodzi szervezet részére torténd tovabbitasukat kovetden adatkezelésnek vetnek ala vagy
szandékoznak aldvetni, csak abban az esetben keriilhet sor, a GDPR egyéb rendelkezéseinek
betartasa mellett, ha az adatkezeld és az adatfeldolgozé teljesiti a GDPR-ban rdgzitett
feltételeket.

Adattovabbitds megfeleloségi hatarozat alapjan
15.§

(1) Személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére torténd
tovabbitasdra akkor keriilhet sor, ha az Eurdpai Bizottsdag (tovabbiakban: Bizottsag)
megallapitotta, hogy a harmadik orszag, a harmadik orszag valamely teriilete, vagy egy vagy
tobb meghatarozott agazata, vagy a széban forgd nemzetkozi szervezet megfelelé védelmi
szintet biztosit. Az ilyen adattovabbitdshoz nem sziikséges kiilon engedély.

(2) A Bizottsag az Eur6pai Unié Hivatalos Lapjaban és annak honlapjan kézzéteszi az olyan
harmadik orszagok, harmadik orszdgon beliili teriiletek és meghatdrozott agazatok, valamint
nemzetkozi szervezetek jegyzékét, amelyek esetében ugy itélte meg, hogy biztositjak, vagy
tobbé nem biztositjdk a megfelel6 védelmi szintet. Kérdéses esetben az adatvédelmi tisztviseld
ad felvilagositast.
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(3) Az Ovodavezetd az adatvédelmi tisztvisel6vel egyeztetve megvizsgélja, hogy az adott
orszag mely kategéridba tartozik.!

A statisztikai céla adattovabbitds
16.§

(1) Az Ovoda vallalja, hogy a személyes adatokat statisztikai célra kizar6lag a cimzett szamara
aninonimizaltan adja 4t, azaz gondoskodik arrdl, hogy a cimzett az érintettel ne hozhassa
kapcsolatba az adatot.

Az adattovabbitasok kozos szabalyai
17.8

(1) Személyes adatok tovabbitdsa sordn, amennyiben az postai (akar belsd, akar kiils6)
kiildeményként torténik, biztositani kell, hogy a kiildemény zartan keriiljén felad4sra.

(2) Személyes adatok elektronikus tovabbitasa soran az Ovoda kételes megfelel technikai
intézkedésekkel védeni a személyes adatokat a jogosulatlan hozzaférés ellen, amennyiben azok
kiils6 elektronikus levelezési cimre keriilnek tovabbitasara.

(3) Személyes adatok -elektronikus Wton torténd tovabbitdsa kizardlag biztonsagos
adattovabbitdsi csatornan keresztiil térténhet (pl.: hivatali kapu), amennyiben ez nem lehetséges
jelszoval védett tomoritett formatumu féjlban kell az adattovabbitast elvégezni.

I11. Fejezet
A személyes adatok feldolgozisa
18.§

(1) Amennyiben az adatfeldolgozas nem végezhett el az adatkezeldk utjan, adatfeldolgozassal
kiils6 szervezet is megbizhaté. Az adatfeldolgozasra iranyuld szerzédésekre az 4ltalanos
szerzOdéskotési €s kozbeszerzési szabalyok irdnyaddak. Az adatfeldolgozassal nem bizhatd
meg olyan szervezet, amely a feldolgozandd személyes adatokat felhaszndlé {izleti
tevékenységben érdekelt.

(2) Az (1) bekezdés szerinti adatfeldolgozd az Ovoda rendelkezése szerint vehet igénybe
tovéabbi adatfeldolgozot.

(3) Az (1)-(2) bekezdésben foglaltak nem alkalmazandok arra az esetre, amikor a bér- és
munkatigyi adatok feldolgozasa kiilon jogszabaly alapjan a Magyar Allamkincstarban torténik.

! https://ec.europa.eu/info/law/law-topic/data-protection/international-dimension-data-protection/adequacy-
decisions_en?fbclid=IwAR3VO0Qtmvkw_NRS5YC5zz-IwRX-M9wOqoBBgxJGrZsy6tYROel51bql19zmSg
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IV. Fejezet
A személyes adatok nyilvantartasa

A gyvermek személyes adatainak nyilvantartisa
19.§
(1) Az 6vodaba felvett gyermek személyes adatait az Ovoda nyilvantartja.

(2) A gyermekek személyes adatai a Nkt-ban meghatdrozott nyilvantartasok vezetése céljabol,
pedagogiai  célbol, gyermek- és ifjusidgvédelmi célbdl, egészségiigyi célbél,
tarsadalombiztositasi, szocidlis juttatds céljabol, a célnak megfeleld mértékben, célhoz kétdtten
kezelhetok.

(3) Az Ovoda a gyerekek személyes adatainak kezelését, adatainak tovabbitdsat, kiilén
adatkezelési tajékoztatdban rogzitett koriilmények alapjan végzi.

V. Fejezet

Az adatkezelés rendje, dokumentumai
20.§

(1) A gyermekek adatainak kezelésre és tovabbitasra az 6vodavezetd, az dvodapedagdgusok és
az Ovodatitkar jogosultak, munkakéri leirasukban meghatarozottak szerint.

(2) A gyermekek jogviszonyanak 1étrej6tte, fenntartdsa, és megsziinése tekintetében adatkezeld
az Ovodavezet, illetve gyermekek nevelése, fejlesztése érdekében a csoportban kezelt
tantigyigazgatasi dokumentumokban kezelt adatok tekintetében az dvodapedagogusok.

(3) Az dvodai felvételi eléjegyzési naplé az dvodéba jelentkezett gyermekek nyilvantartasara
szolgdl, amelyet az Ovodavezetd nyit meg és zar le. Az adatokat — Felvételi el6jegyzési naplo
cimii nyomtatvany kitoltésével - a jelentkezéskor a sziil6tél az Ovodavezetd veszi fel. Az
6vodai felvételi eldjegyzési naplo az EMMI rendelet 89. § (3) bekezdésében meghatarozott
adatokat tartalmazza.

(4) Az Ovodal beiratkozaskor a sziilének be kell mutatnia a gyermek és a sziild
személyazonossigat igazolo hatosagi igazolvanyokat és lakcimet igazolé hatosagi
igazolvanyokat és azok vonatkozdsaban adategyeztetést kell elvégezni.

(5) A felvételi eldjegyzési napld biztonsdgos Orzésérél az Ovodavezetd 35.§-ban
meghatdrozottak szerint gondoskodik.

(6) Az 6vodaban az 6vodavezetd, a gyermek Ovodai beiratdsakor eldzetesen tajékoztatja a
sziilot arr6l, hogy az adatszolgéltatas kotelezd-e, vagy 6nkéntes. A beiratkozasi lapon a sziilé
frasban nyilatkozik, hogy az adatkezelésre és adatvédelemre vonatkozd tajékoztatast
megismerte, amennyiben az adatkezelés onkéntes, Gigy nyilatkozik arrél is, hogy a megadott
adatok nyilvantartasahoz, kezeléséhez, annak tovabbitasahoz 6nkéntesen hozzajarul/vagy nem
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jarul hozza.

(7) Az 6vodavezet feladata

a)
b)
c)
d)
e)

5
g)

a sziilok tajékoztatasa a gyermekek adatainak kezelésérdl;

a gyermekek nyilvantartasara szolgalé dokumentumok vezetése. A nyilvantartdsokat
elektronikusan késziti, a nyilvantartdst meghatdrozott személyi szamitogépén tartja
nyilvan, hozzaférést csak az arra illetékes személynek biztositja;

gyermekbalesetekre vonatkozo adatok, jegyzOkonyv kezelése, a jogszabélyban
meghatarozottak szerint;

a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizd6 gyermek rendellenességére
vonatkozo adatok, illetve adattovabbitasra vonatkozo iratok kezelése;

nyilvantartani és kezelni a kedvezményes intézményi étkezési dij megallapitaséhoz
sziikséges adatokat;

adatok tovabbitasa, az adattovabbitasrol szolo iratok kezelése;

gondoskodni az adatok megfelelé eljardsban torténd megsemmisitésérdl, ha azok
nyilvantartdsa mar nem tartozik a Nkt-ben és jelen Szabdlyzatban leirt célok korébe.

(8) A gyermekre vonatkozé minden adat tovabbitdsa az Ovodavezetd alairasaval térténhet.

(9) Az Ovodavezets a Felvételi, - és eléjegyzési naploban felvett gyermekek adatait az
Ovodapedagdgusoknak adja at, az 6vodapedagégusok altal kotelez6en kezelt dokumentumok
vezetése érdekében. A gyerekek személyes és egyéb adatait kiilonbozo kotelezé pedagdgiai és
tanligyigazgatasi dokumentumok és az ¢voda 4ltal hasznalt nyomtatvanyok, nyilatkozatok
tartalmazzak, mint:

a)

pedagogiai és taniigyigazgatasi dokumentumok:

aa) a felvételi eldjegyzési naplo;

ab) a felvételi és mulasztasi naplo;

ac) az 6vodai csoportnapld;

ad) gyermek fejlédését nyomon kdvetd dokumentacio.

b) 6vodai jogviszony keletkeztetésének és megsziinésének  dokumentumai,

nyilatkozatok, hatdrozatok, értesitések (Sziilé 6vodai beiratds kérelme, Beiratkozasi
lap, Nyilatkozat az O6vodai nevelés elsd igénybevételérdl, Egyiittmikodési
megéllapodas, jogviszony megsziintetése stb.),

c) egyéb dokumentumok:

ca) egyéni fejlédési naplod (kiemelt figyelmet igénylé gyermekre vonatkozd
adatok);

cb) gyermekbalesetre vonatkozo6 adatok;

étkezés nyilvantartas.

(10) Az alabbi dokumentumokat az 6vodapedagdgusok naprakészen, illetve meghatirozott
id6szakonként, sziikség szerint vezetik:

a)

b)

Felvételi és mulasztasi naplo: a napld tartalmazza a gyermekek személyes adatait, a
sziilok nevét, napkozbeni telefonszamat és a gyermekek évodabdl valé hianyzasat,
mulasztasat, a beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermek esetén
a szakvéleményt kiallito szakértdi bizottsag nevét, cimét, a szakvélemény kiallitdsdnak
idépontjat €s szdmat, valamint az elvégzett feliilvizsgalatok, tovabba a kovetkezd
kotelezo feliilvizsgalat idopontjat

Ovodai csoportnaplé tartalmazza a gyermekek nevét és Ovodai jelét, statisztikai
adatokat, a nevelési évben tankotelessé vald gyermekek nevét, a nevelés tervezését,
értckelését,
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c) A gyermek fejlédését nyomon kioveté dokumentacio tartalmazza gyermekenként a
gyermek nevét, sziiletési idejét, jogviszonyanak kezdetét, gyermek fejlettségi szintjét,
fejlédésének iitemét, a differencialt nevelés iranyét (a gyermek anamnézisét, a gyermek
értelmi, lelki, szocidlis és testi fejlettségének mutatdit, a gyermek fejlédését segitd
megallapitasokat, intézkedéseket, amennyiben a gyermeket szakértdi bizottsag
vizsgalta, a vizsgélat megallapitésait, a fejlesztést végzo pedagdgus fejlodést szolgald
intézkedésre tett javaslatait, a szakértodi bizottsag feltilvizsgalatanak megallapitasait.

d) Egyéni fejlesztési naplé: tartalmazza a gyermekek egyéni fejlesztésének céljat,
feladatat, a fejlesztés iitemezését, megvaldsulasat.

e) A gyermekek fejlesztésében kozremikoédd logopédus, fejlesztépedagogus,
gyogypedagégus az erre a célra rendszeresitett nyomtatvanyokat, illetve napldkat
vezetik.

(11) A gyermekek adatainak biztonsagos kezelésérol és 6rzésér6l az ovodapedagogusok. 36. §-
ban meghatarozottak szerint gondokodnak. A csoportszobaban tarolt papiralapt
dokumentumok esetében azokat a csoportszobdkon belill zarhaté szekrényekben taroljak,
ligyeleti 1d6n kiviil a csoportszobakat kulcsra zarjak. A kulcsok kezelésének és tarolasanak
rendjét az Ovoda kulceskezelési szabalyzata tartalmazza.

(12) Az 6vodapedagégusok a gyermek sziilojével minden, a gyermekével Ssszefiiggh adatot
kozolhetnek, kivéve, ha az adat kozlése stilyosan sértené a gyermek, tanulo testi, értelmi vagy
erkolesi fejlédését.

Az adatkezelés, adattirolas helye, idétartama
21.§

(1) Az adatkezelés helye: a keletkezett, illetve koételez6 nyilvantartasokat, dokumentumokat —
ezzel dsszefliggésben a gyermekek adatait az 6voda papir alapon és/vagy elektronikusan tarolja.
Az elektronikus tarolas helye: az Ovoda székhelye, a székhely irodai. A papir alapu
dokumentumok térolési helye: az Ovoda székhelye, a székhely irodai és / vagy csoportszoba.

(2) Az adatkezelés id6tartama: Az dnkéntes adatszolgdltatisra vonatkozo sziil6i engedélyt az
eléviilési 1d6 végéig nyilvan kell tartani Az dvoda a gyermek adatait az 6vodai a jogviszony
megsziinésétol szamitott tiz évig kezeli.

A gyermek adatainak tovabbitdsa

22.§
(1) Az adattovabbitas feleldse:

- adattovabbitasra az Ovodavezetd, vagy az éltala meghatalmazott mas alkalmazott
jogosult;

- apedagogus, a neveld €s oktatd munkat kézvetleniil segit6 alkalmazott a nevelési-oktatasi
intézmény vezetdje utjan gyermek veszélyeztetettsége, a gyermek bantalmazasa, illetve
sulyos elhanyagolasa vagy egyéb mas, sulyos veszélyezteté ok fennalldsa, a gyermek
Onmaga altal eldidézett silyos veszélyeztetd magatartasa esetén.
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VI. Fejezet

A miikodés soran keletkez6 adatok védelme érdekében sziikséges intézkedések
23.§

(1) Az Ovoda munkatérsai kételesek bizalmasan kezelni minden olyan adatot, informéaciot vagy
dokumentumot stb. — fliggetleniil att6l, hogy ahhoz milyen formaban és milyen médon jutottak
hozza — amely el6ttiik a munkakori feladataik teljesitése soran vagy azzal dsszefiiggésben valt
ismertté.

(2) Az (1) bekezdésben irt rendelkezést a nevelési, pedagogiai tevékenység soran torténé adat,
informdcio vagy dokumentum stb. kozlésre értelemszertien csak akkor kell alkalmazni, ha

azokat jogszabdly, vagy szerzodés, vagy vezetdi rendelkezés kifejezetten az (1) bekezdésben
irtként kezelendének mindsitett.

24.§

(1) Az Ovodaval jogviszonyban allok kotelesek védeni és 6rizni a munkakoriikbl, veliik kotott
szerz6désbol adodo feladatok teljesitése soran vagy azzal §sszefliggésben tudomasukra jutott
adatokat, informaciokat, dokumentumokat, és kotelesek minden eréfeszitést megtenni annak
érdekeben, hogy a jogszabalyokban és a szabalyzatban foglalt megfeleld védelmet biztositsdk.

(2) Az Ovodaval jogviszonyban allok felelésséggel tartoznak minden olyan kérért, amely az (1)
bekezdésben koriilirt adatkezelési, titoktartasi kotelezettségiik megszegésébdl szarmazik.

VII. Fejezet
Jogérvényesités szabalyai

Az érintett jogai és azok érvényesitése
25.8

(1) Az adatvédelmi tisztviseld és az Ovodavezetd tajékoztatast készit arrol, hogy az érintettet
milyen jogok illetik meg és azok megsértése esetén mi a jogorvoslat rendje [a feliigyeleti
hatésaghoz ¢s a birdsaghoz fordulas jogéra és rendjére kiterjedden]. A tajékoztatast amennyiben
az Ovoda rendelkezik 6nall6 honlappal, akkor annak feliiletén is el kell helyezni, valamint a
pontos elérési utat is fel kell tiintetni. Papir alapon az érintett részére at kell adni, vagy mindenki
szamadra nyitott helyen/helyiségben is ki kell fliggeszteni.

(2) Amennyiben az Erintett érintetti jogaival kapcsolatos kérelmet nyujt be az Ovoda részére,
ugy annak elbirdlasa és az abbol fakado intézkedések megtétele sordn az e §-ban meghatarozott

kozds szabalyok szerint kell eljarni.

(3) Az érintett kérelmének elbiralasara és az abbdl fakadé intézkedések megtételére elsdsorban
az Ovodavezetd, illetve az arra altala irdsban kijel6lt személy jogosult.
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(4) Az érintett a kérelmet irasban és szoban egyarant jogosult benyujtani. A szdban el6terjesztett
kérelmekrdl az Ovodavezets, vagy az 4ltala kijelslt személy jegyzokonyvet készit.

(5) Az Ovoda az érintetti kérelem benyujtisa sordn az Erintettet személyazonossdganak
azonositasira hivja fel, mely fOszabaly szerint az Erintett személyes megjelenése soran
bemutatott fényképes igazolvany ellenérzésével torténik.

(6) A személyazonossag igazolasara iranyulod eljaras soran az Ovoda a bemutatott fényképes
igazolvanyrdl papir alapti masolatot nem készit, az Erintett altal megkiildétt digitdlis masolatot
kizarélag a személyazonossag ellendrzésének iddtartama alatt kezeli.

(7) Az Ovoda az érintetti kérelem elbiralasat és teljesitését kizardlag abban az esetben
tagadhatja meg, ha az érintett személyazonossaganak a (5) bekezdése szerinti igazoldsa nem
vezetett eredményre.

(8) Az Ovoda koteles minden beérkezd érintetti kérelmet annak beérkezését kévetben
legfeljebb 1 munkanapon beliil megvizsgalni, és amennyiben sziikséges, az adatok kezelésére
vonatkozo szervezeti, adatkezelési vagy adatbiztonsagi intézkedéseket végrehajtani.

(9) Amennyiben az Ovoda az érintetti kérelem nyomén az adatkezelésre vonatkozd
intézkedéseket tett, arrdl az érintettet késedelem nélkiil, de legfeljebb az érintetti kérelem
beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil tajékoztatja.

(10) Amennyiben az Ovoda az érintetti kérelem nyomén az adatkezelésre vonatkozo
intézkedéseket nem tett, az drintettet késedelem nélkiil, de legfeljebb az érintetti kérelem
beérkezésétol szamitott egy honapon beliil irasban tajékoztatja az intézkedés elmaradasanak
okair6l, valamint arrdl, hogy az érintett panaszt nyujthat be a feliigyeleti hatésaghoz, és élhet
birdsagi jogorvoslati jogaval.

(11) Az érintetti kérelem elbiralasara vonatkozoé tajékoztatast fészabaly szerint irdsos formaban
sziikséges megadni. Amennyiben az érintett az érintetti kérelmet elektronikus Gton nyujtotta be,
ugy a tajékoztatast lehetdség szerint elektronikus Gton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt
mas uton kéri részére megadni. A tdjékoztatas megadasa ettél eltérden szdban is megtdrténhet,
amennyiben:

a) az érintett a tdjékoztatast kifejezetten szoban kéri megadni;

b) az érintett személyazonossaga mas modon igazolast nyert.

(12) Az érintetti kérelem elbirdlasara vonatkozé tajékoztatds szobeli uton torténd nyujtasa
esetén az Ovoda gondoskodik arrél, hogy a tajékoztatasrol jegyz6konyv késziiljon.

(13) Az e §-ban szabdlyozott érintetti kérelem elbirdlaséra vonatkozo tdjékoztatast az Ovoda
koteles oly modon megadni, hogy annak soran harmadik személy érintettek személyes
adatainak védelme megvaldsuljon, valamint a harmadik személy érintettek személyes adatainak
védelméhez fiiz6d6 jogaik ne sériiljenek.

(14) Adatkezeld az érintetti kérelem elbirdlasaval osszefiiggésben végrehajtott adatkezelési
miiveleteket azok végrehajtasaval egyidejiileg adatkezel6i nyilvantartasban rogziti.
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Az érintett eldzetes tdjékoztatishoz valé joginak biztositisdval kapesolatos szabalyok
26.§

(1) Az Ovoda az érintett el6zetes tajékoztatdshoz valéd joganak biztositdsa érdekében
Adatkezelési Téjékoztato/kat tesz kbzzé a 25. §-ban meghatarozottak szerint

(2) Az Ovoda az Adatkezelési Tajékoztato/kat sziikség szerint, de legalabb évente feliilvizsgalja
az adatkezelési gyakorlatban vagy az adatkezelés koriilményeiben esetlegesen bekovetkezett
valtozasok atvezetése érdekében.

Az Erintett hozzaféréshez valé joganak gyakorlisival kapesolatos szabilyok
27. §

(1) Az Ovoda az érintett hozzaférési joganak gyakorlasara iranyuld eljardsban koteles az
€rintettre vonatkozo, altala kezelt személyes adatok masolatat az Adatkezeld 4ltal biztositott
digitalis adathordozon az érintett rendelkezésére bocsdtani. A mdsolat elkészitésérdl és az
érintett szadméra torténd atadasardl az Ovodavezetd vagy az altala megbizott személy
jegyz6konyvet vesz fel.

(2) A hozzaférési jog gyakorldsat az Ovoda koteles oly mddon elésegiteni, hogy annak
kovetkeztében harmadik személy érintettek személyes adatainak védelme megvaldsuljon,
valamint a harmadik személy érintett személyes adatainak védelméhez fiiz6dd jogai ne
sériiljenek. Ennek érdekében a fentiekben meghatarozott masolatkészités soran az érintettel
egylitt megjelend harmadik személy érintettek személyes adatait az Ovodavezetd
felismerhetetlenné teszi.

Az Erintett torléshez valé Jjoganak gyakorlasaval kapcesolatos szabalyok
28. §

(1) Az Ovoda kételes a térléshez val6 jog gyakorlasaval kapcsolatos érintetti kérelmet az
altalanos szabalyoktol eltéréen hdrom munkanapon beliil, az aldbbi szempontok szerint
megvizsgalni:
a) sziikséges-e az érintettre vonatkoz6 adatok tovabbi kezelése az adatkezelés céljanak
elérése érdekében;
b) sziikséges-e az adatok tovabbi kezelése jogi igények eléterjesztéséhez,
érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

(2) Amennyiben az Ovoda az (1) bekezdésben rdgzitett vizsgélat sordn megallapitja, hogy az
adatkezelés a vizsgalat barmely szempontja szerint sziikséges, tigy az érintett torléshez vald
jogénak érvényesitését elutasitja, és megteszi az adatkezelés céljanak eléréséhez vagy a jogi
igények eloterjesztéséhez, érvényesitéschez, illetve védelméhez sziikséges intézkedéseket.
Adatkezeld az elutasitasrol az érintettet a jogérvényesitésre iranyadd tdjékoztatassal egyiitt
haladéktalanul, irdsban tajékoztatja.
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(3) Amennyiben az Ovoda az (1) bekezdésben rogzitett vizsgalat soran megallapitja, hogy az
adatkezelés a vizsgalat barmely szempontja szerint a tovdbbiakban nem sziikséges, Gigy az
érintettre vonatkozo személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil torli és err6l érintettet
haladéktalanul tajékoztatja.

Az érintett adatkezelés korlatozasahoz valé joganak gyakorlasdval kapcesolatos
szabalyok

29. §

(1) Az Ovoda kételes az adatkezelés korlatozasahoz valo jog gyakorlasara iranyuld érintetti
kérelemme] kapcsolatban megvizsgalni, hogy az adatkezelés jogellenesen torténik-e.

(2) Amennyiben megallapitast nyer, hogy az adatkezelés jogellenesen torténik és az érintett az,
adatok torlése helyett azok felhasznaldsanak korlatozasat kéri, tigy a kérelemmel érintett
adatokat az Ovoda tovabbiakban més személyes adatokté] elkiildnitetten, logikai védelemmel
ellitva - tarolas kivételével csak az érintett hozzdjarulasaval, vagy jogi igények
el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy
jogainak védelme érdekében, vagy az Unio, illetve valamely tagallam fontos kozérdekébol -
kezelheti.

(3) Az (érintetti kérelemmel érintett adatok kezelésének (2) bekezdésében meghatarozott
korlatozéaséardl az Ovoda az érintettet haladéktalanul, irasban tajékoztatja.

(4) Amennyiben az Ovoda megéllapitja, hogy az adatkezelés nem jogellenesen torténik, ugy az
érintett adatkezelés korlatozasahoz valé joganak érvényesitésére iranyuld kérelmét elutasitja.
Az Ovoda az elutasitasrél az érintettet a jogérvényesitésre iranyado tajékoztatassal egyiitt
haladéktalanul, irdsban tajékoztatja.

Az érintett tiltakozashoz valé jogianak gyakorlasaval kapesolatos szabalyok
30. §

(1) Az Ovoda kételes a tiltakozashoz valé joganak gyakorlésara iranyulé érintetti kérelemmel
kapcsolatban megvizsgélni, hogy a kérelemmel érintett adatok tovabbi kezelését indokoljak-e
olyan kényszeritd erejli jogos indokok, amelyek elsdbbséget ¢lveznek az érintett érdekeivel,
jogaival és szabadsdgaival szemben, vagy amelyek jogi igények eloterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez kapesolodnak.

(2) Az érintetti kérelemnek az (1) bekezdésében rogzitett vizsgalatinak idétartama alatt az
Ovoda a kérelemmel érintett adatokra vonatkozoan a Szabalyzat 29. § (2) bekezdésében
meghatarozott korlatozast alkalmazza.

(3) Amennyiben az Ovoda az (1) bekezdésben rogzitett vizsgalat soran megallapitja, hogy az
adatkezelés a kényszerité erejli jogos indokok megléte miatt sziikséges, ugy az érintett
tiltakozashoz vald joganak érvényesitését elutasitja. Adatkezeld az elutasitasrdl az érintettet a
jogérvényesitésre iranyadd tajckoztatassal egylitt haladc¢ktalanul tajckoztatja.
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(4) Amennyiben az Ovoda az (1) bekezdésben rdgzitett vizsgalat soran megallapitja, hogy a
tovabbi adatkezelés vonatkozasaban kényszerité erejli jogos indokok nem allnak fenn, ugy az
érintettre vonatkozd személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil t6rli és errdl érintettet
haladéktalanul tajékoztatja.

VIII. Fejezet
Adatvédelmi incidens

Az adatvédelmi incidens észlelése, értékelése
31.§

(1) Adatvédelmi incidens bekovetkezése esetén az Ovodavezetd az adatvédelmi incidensrél
val6é tudomésszerzését kovetden haladéktalanul megtesz minden sziikséges intézkedést az
adatvédelmi incidensbél eredé tovébbi adatszivdrgas vagy adatvesztés meggatolasara, az
adatbiztonsag sériilésének helyredllitdsara és az adatvédelmi incidensbdl eredé karok
mérseklésére. Adatvédelmi incidens bekdvetkezése esetén - az adatvédelmi tisztviseld egyidejti
értesitése mellett - az Ovodavezetd jar el.

(2) Az adatvédelmi incidensrdl jellemz6éen harom mddon szerezhet tudomast az Ovoda:
a) munkatarsak altal észlelt incidens;
b) érintett altal bejelentett incidens;
¢) harmadik f¢] ltal bejelentett incidens.

(3) Jellemz6 események, amelyek adatvédelmi incidenst okozhatnak:
a) adathordozod eszk6zok elvesztése vagy azok megsemmisiilése;
b) adatdllomany véletlen vagy szdndékos torlése, megsemmisitése, megvaltoztatdsa;
c) jogosulatlan (idegen vagy fel nem hatalmazott személy) hozzaférése az adatokhoz,
adatmasolas, tAmadés, szandékos visszaélés;
d) adatok jogosulatlan 4tadésa, hozzaférés biztositasa jogosulatlan személynek;
e) virus vagy hacker tdmadas a szdmitdgépen tarolt adatok esetében.

(4) Az Ovodavezetd az adatvédelmi incidensré]l vald tudomasszerzést kovetben - az
adatvédelmi tisztviseld egyidejli értesitése mellett haladéktalanul megkezdi az adatvédelmi
incidens kivizsgalasat,

(5) A vizsgalat soran

f) Meg kell allapitani az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az
érintettek kategoridit €s hozzévetdleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok
kategoridit €s hozzavetdleges szamat;

g) fel kell mérni az adatvédelmi incidensbol eredd, valdszinisithetd kovetkezményeket.

h) Ki kell vizsgalni az incidens valdszinli okat, azonnali intézkedéseket kell hozni, illetve
hosszabb tava intézkedési tervet kell kidolgozni az incidens hatasainak csékkentésére,
beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredé esetleges hatranyos
kovetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.

22



Az adatvédelmi incidens bejelentése a feliigyeleti hatésagnak

32.§

(1) Az adatvédelmi incidenst az Ovodavezets indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges,
legkésébb 72 éraval azutdn, hogy az adatvédelmi incidens a tudomadsara jutott, bejelenti a
feltigyeleti hatosagnak, kivéve, ha az adatvédelmi incidens valoszinsithetben nem jar
kockazattal a természetes személyek jogaira és szabadsdgaira nézve. Ha a bejelentés nem
torténik meg 72 6ran beliil, mellékelni kell hozz4 a késedelem igazolaséra szolgalé indokokat
is.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett bejelentésben legalabb:

i) ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek
kategoridit és hozzavet6leges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategdriait
és hozzavetbleges szamat;

j) kozolni kell az adatvédelmi tisztvisel6 nevét és elérhetdségeit;

k) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valészintisithetd kévetkezményeket;

1) ismertetni kell az Ovoda altal az adatvédelmi incidens orvosldsara tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges
hétranyos kovetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.

(3) Ha és amennyiben nem lehetséges az informaciokat egyidejlileg kozolni, azok tovabbi
indokolatlan késedelem nélkiil késébb részletekben is kdzdlhetdk.

(4) Az adatvédelmi tisztviseld nyilvantartja az adatvédelmi incidenseket, feltiintetve az
adatvédelmi incidenshez kapcsolédod tényeket, annak hatésait és az orvoslasara tett
intézkedéseket.

Az érintett tajékoztatisa az adatvédelmi incidensrol
33.§

(1) Amennyiben az adatvédelmi incidens valészinfisithetben magas kockdzattal jar a
természetes személyek jogaira €s szabadsagaira nézve, az Ovodavezetd indokolatlan késedelem
nélkiil tdjékoztatja az érintette/ket az adatvédelmi incidensrél.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett, az érintett/ek részére adott tajékoztatisban vilagosan és
kozérthetéen ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kozolni kell legalabb a
kovetkezd informaciokat és intézkedéseket:
a) az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tdjékoztatast nyujté egyéb kapcsolattartd
nevét és elérhetdségeit;
b) az adatvédelmi incidensbdl eredd, valésziniisithetd kévetkezményeket;
¢) az Ovoda altal az adatvédelmi incidens orvoslaséra tett vagy tervezett intézkedéseket,
beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos
kovetkezmények enyhitését célzd intézkedéseket.

(3) Az érintette/ket nem kell tajékoztatni, ha a kovetkez6 feltételek barmelyike teljesiil:

a) az Ovoda megfelel technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és
ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében
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b)

alkalmaztak, kiillonosen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazéisa
—, amelyek a személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott személyek
szaméra értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

az Ovoda az adatvédelmi incidenst kévetéen olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett magas kockazat a
tovabbiakban valdsziniisithetGen nem valdsul meg;

a tajékoztatas ardnytalan er6feszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tdjékoztatni, vagy olyan hasonld
intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonldan hatékony tajékoztatasat.

IX. Fejezet

Szamitégépen (adathordozon) tarolt adatok

34.§

(1) A szamitégépen (ideértve mas elektronikus informacidhordozot is) tarolt adatok védelme
érdekében az Ovoda gondoskodik:

a)

b)
©)

d)
e)

f)

g)

a jogosulatlan hozzaférés elleni védelmet biztositd intézkedésekrbl, ezen beliil a
szoftver és hardver eszkozok védelmérdl, illetve a fizikai védelemrdl (hozzaférés
védelem, halozati védelem, szamitogépes munkadllomas zérhatd helyiségben torténd
elhelyezése);

a hozzaférési jogosultsag folyamatos naprakészen tartdsarol;

az adatdlloményok helyreallitdsanak lehetGségét biztosité intézkedésekrdl, ezen beliil a
rendszeres biztonsagi mentésrol és a mésolatok elkiilonitett, biztonsagos kezelésérél
(biztonsagi mentés, kiilsé adattarolora valé mentés);

az adatallomanyok virusok elleni védelmérél (virusvédelem);

az adatallomanyok, illetve az azokat hordozo eszkdzdk fizikai védelmérdl, ezen beliil a
tlzkar, vizkér, villamcsapas, egyéb elemi kér elleni védelemrdl, illetve az ilyen
események kovetkeztében bekovetkez6 kdrosodasok helyredllithatosigéarol (archivalas,
tlizvédelem);

az adathordozok konnyen tisztithatd, jol zarhaté szekrényben t6rténé elhelyezésérol
ugy, hogy tarolas kozben ne sériiljenek, karosodjanak;

az adathordozok a gyors hozzaférés érdekében azonositoval torténd ellatasarol,
nyilvantartas vezetésérol.

(2) Személyes adatot tartalmazo dokumentum elektronikus uton csak titkositva, biztonsagos
csatornan (pl.: Hivatali Kapu) tovéabbithato.

(3) Az adathordozok mésnak torténd atadasa csak az Ovodavezetd engedélyével lehetséges.

Manualis kezelési adatok

35.§

(1) A manuilis kezelésii személyes adatok biztonsaga érdekében — az Ovoda Iratkezelési
Szabalyzataban foglaltakon tilmenben — az alabbi intézkedéseket kell foganatositani:
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a) az irattdri kezelésbe vett iratokat jol zéarhatd, szaraz, tlizvédelmi és vagyonvédelmi
berendezéssel ellatott helyiségben kell elhelyezni;

b) a folyamatos aktiv kezelésben 1évo iratokhoz csak az illetékes {igyintézok férhetnek
hozza, a személyzeti, a bér- és munkaiigyi, valamint az Ovodai jogviszonnyal
kapcsolatos iratokat biztonsdgosan elzarva kell tartani;

c) ajelen szabalyzatban meghatdrozott adatkezelések iratainak archivalasat évente egyszer
el kell végezni, az archivalt iratokat az Ovoda iratkezelési és selejtezési szabalyzatanak,
valamint az irattari terveknek megfeleloen kell szétvalogatni és irattari kezelésbe venni.

X. Fejezet

A kozérdekii adatok megismerésére iranyuld igény és annak teljesitésének rendje

36.§
(1) A kozérdekii adatok megismerésére irdanyuld igény és annak teljesitésének rendjét kiilon
szabalyzat tartalmazza.

Zaro rendelkezések

37.§
A jelen Szabalyzat az Ovoda fenntartéja jovahagyasaval 1ép hatélyba.

38.§

(1) A jelen Szabélyzatot a hatalyba 1épését kivetGen keletkezo, illetve fennallé valamennyi
jogviszonyra alkalmazni kell.

(2) A jelen Szabélyzat hatélyba lépését kovetéen a Szabélyzat hatélyba 1épésérdl az Ovoda
vezetbje koteles a helyben szokasos mddon téjékoztatni az érintetteket annak tényét a jelen
szabélyzat 1. fliggeléke szerinti papiralapu Megismerési nyilvantartason alairasukkal igazoljak.
(3) Jelen Szabalyzatot jogszabalyvaltozas, belsé szervezeti valtozas vagy feladatvaltozas esetén

a valtozas hatalyba 1épésétdl szamitott 30 napon beliil €s legalabb évente felil kell vizsgalni és
megfeleléen modositani kell.

Szigetszentmiklos, 2022. ......

Ovodavezetd
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Zaradék

Jelen Adatkezelési és Adatvédelmi Szabalyzatot az 6voda neveldtestiilete a 2022. ........... hé
....... napjan megtartott hatarozatképes értekezletén fogadta el.

A sziil6i kozdsség képviseletében nyilatkozom arrdl, hogy jelen Szabélyzat gyermekekre és
sziilokre vonatkozd rendelkezéseit a sziiléi kbzosség véleményezte.

Kelt: Szigetszentmiklos, 2022. év ....... héd ...omap .o

Sziiloi kozosség képviseldje
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Megismerési nyilatkozat

1. fiiggelék

A 202, —t6l hatalyos Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzatiaban foglaltakat
megismertem. Tudomasul veszem, hogy az abban leirtakat a munkam soran kételes vagyok

betartani és betartatni.

Név

Beosztas

Datum

Alairas
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